
Информация по результатам проведения экспертно-

аналитического мероприятия «Экспертиза проекта решения 

Крутихинского районного Совета депутатов Алтайского края «О 

структуре органов местного самоуправления МО Крутихинский район» 
Заключение на проект решения составлено на основании пункта 1.3. 

Плана работы на 2023 год контрольно-счетной палаты Крутихинского района 

Алтайского края, утвержденного распоряжением контрольно-счетной палаты 

от 29.12.2023 года № 46.   

Проектом решения предлагается внести изменения в структуру 

Администрации Крутихинского района: 

1) исключить из структуры Администрации Крутихинского района 

должность заместитель главы – председатель комитета по социально- 

трудовым отношениям; 

2) ввести в структуру Администрации Крутихинского района 

должность заместитель главы – председатель комитета по экономике; 

3) ввести в структуру Администрации Крутихинского района 

должность заместитель главы; 

4) исключить из структуры Администрации Крутихинского района 

комитет по социально-трудовым вопросам; 

5) ввести в структуру Администрации Крутихинского района отдел 

по социально – трудовым отношениям. 

Принятие данного решения не противоречит п. 1 ст. 34 и п. 8 ст.37 

Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» где 

записано, что структура местной администрации утверждается 

представительным органом муниципального образования по предоставлению 

администрации. В структуру местной администрации могут входить 

отраслевые (функциональные) и территориальные органы местной 

администрации. 

Контрольно-счетная палата отмечает, что в финансово-экономическое 

обоснование содержится некорректный расчёт необходимой заработной 

платы работникам Администрации Крутихинского района после внесения 

изменений в структуру.  

Для обеспечения корректности расчёта необходимых ассигнований на 

выплату заработной платы работникам Администрации Крутихинского 

района после внесения изменений в структуру, необходимо уточнить расчёт, 

указав в нём до момента внесения изменений оклады по действующему 

штатному расписанию, а с предполагаемого момента внесения изменений – 

по новому штатному расписанию, с учетом введенной штатной единицы – 

заместитель главы района. 

Только после полного расчета можно сделать какие-либо выводы об 

увеличении или уменьшении «Фонда оплаты труда государственных 

(муниципальных) органов».  

Соответствие с Постановлением Администрации Алтайского края от 

31.01.2008 N 45 (ред. от 27.12.2021, с изм. от 30.09.2022) «Об установлении 



нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 

полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих» не 

предоставляется возможным просчитать в связи с отсутствием расчёта фонда 

оплаты труда, требуемого в связи с предполагаемыми вносимыми 

изменениями в структуру Администрации Крутихинского района.  

Принятие решения «О проведении экспертизы проекта решения 

Крутихинского районного Совета депутатов Алтайского края «О структуре 

органов местного самоуправления муниципального образования 

Крутихинский район Алтайского края»» входит в компетенцию решения 

Крутихинского районного Совета депутатов Алтайского края, не 

противоречит требованиям действующего законодательства. Контрольно-

счетная палата Крутихинского района Алтайского края рекомендует 

Крутихинскому районного Совету депутатов Алтайского края рассмотреть 

проект решения с учетом изложенных замечаний. 

Заключение контрольно-счетной палаты Крутихинского района от 

22.03.2023 № 3 направлено Крутихинскому районного Совета депутатов 

Алтайского края  и разработчику проекта Решения. 

 


